Приложение 4

к муниципальной программе

«Противодействие коррупции

в Новоалександровском городском

округе Ставропольского края»
Сведения об источнике информации и методике расчета индикаторов достижения целей
муниципальной программы «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»
и показателей решения задач основных мероприятий Программы

	№ п/п
	Наименование индикатора достижения цели Программы и показателя решения задачи основного мероприятия Программы
	Единица

измерения
	Источник информации

(методика расчета)
	Временные характеристики индикатора достижения цели Программы и показателя решения основного мероприятия Программы

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»

	1. Цель «Создание эффективной системы противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, обеспечивающей защиту прав и законных интересов граждан, общества и государства»

	Индикатор достижения целей программы «Функционирование эффективной системы противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»

	1. Основное мероприятие «Организационно – правовые меры по формированию механизмов противодействия коррупции в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»

	1.1.
	Количество разработанных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, направленных на обеспечение противодействия коррупции
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (далее – отдел по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации)
	ежегодно

	1.2.
	Наличие комплекса мероприятий, направленных на минимизацию и устранение коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (далее – муниципальные служащие) полномочий органа местного самоуправления в конкретных управленческих процессах
	единица
	Пункт 7 Программы противодействия коррупции в Ставропольском крае на 2016 год, утвержденной постановлением Правительства Ставропольского края от 20.02.2016 г № 68-п (далее – пункт 7).
Поручение заместителя председателя Правительства Ставропольского края, руководителя аппарата Правительства Ставропольского края О.Н.Прудниковой об исполнении пункта7 на постоянной основе.
	ежегодно

	1.3.
	Количество нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края и администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, прошедших антикоррупционную экспертизу
	%
	Используются данные правового отдела администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	1.4.
	Доля должностей муниципальной службы администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края (далее - муниципальная служба), замещение которых связано с коррупционными рисками, включенных в соответствующие перечни должностей
	%
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	2. Цель «Минимизация проявлений коррупции в системе муниципального управления в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»

	Индикатор достижения целей программы «Отсутствие проявлений коррупции в системе муниципального управления в Новоалександровском городском округе Ставропольского края»

	Основные мероприятия:

«Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции»;

«Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований»

	2.1.
	Доля муниципальных служащих, соблюдающих запреты, ограничения, требования к служебному поведению, установленные в целях противодействия коррупции
	%
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	2.2.
	Доля случаев, рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов, являющихся основанием для проведения заседания
	%
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	2.3.
	Доля муниципальных служащих, у которых сформировалось отрицательное отношение к любым проявлениям коррупции
	%
	Аналитический расчет
	ежегодно

	2.4.
	Количество актуализированных анкет муниципальных служащих, в целях выявления возможного конфликта интересов, в части информации о родственниках и свойственниках
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	2.5.
	Количество проведенных заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	2.6.
	Доля жителей Новоалександровского городского округа Ставропольского края из числа опрошенных, удовлетворенных предпринятыми мерами по предупреждению коррупции
	%
	Результаты антикоррупционного мониторинга, направленного на оценку эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции
	ежегодно

	2.7.
	Количество представителей общественности, вовлеченных в реализацию антикоррупционной политики администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	единица
	Аналитический расчет
	ежегодно

	2.8.
	Количество жалоб и обращений граждан и юридических лиц, поступивших в администрацию Новоалександровского городского округа Ставропольского края по вопросам коррупционных проявлений
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа
	ежегодно

	2.9.
	Количество мероприятий по противодействию коррупции, проведенных в администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа
	ежегодно

	3. Цель «Формирование в обществе антикоррупционного сознания и нетерпимости к коррупционному поведению»

	Индикатор достижения целей программы «Высокий уровень антикоррупционной компетентности муниципальных служащих. Сформированные антикоррупционные стандарты поведения в обществе.»

	Основные мероприятия:

«Обеспечение открытости и доступности деятельности администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края, стимулирование антикоррупционной активности институтов гражданского общества»;

«Антикоррупционное просвещение, формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению»

	3.1.
	Количество информационных материалов по антикоррупционной тематике, размещенных на официальном портале Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также организационного отдела администрации Новоалександровского городского округа
	ежегодно

	3.2.
	Количество информационных материалов по антикоррупционной тематике, опубликованных в средствах массовой информации
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.3.
	Доля учтенных обращений в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений
	%
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.4.
	Количество разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, воспринимающегося окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.5.
	Количество проведенных «круглых столов», семинаров по антикоррупционной тематике
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.6.
	Количество вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции, рассмотренных на заседаниях Общественного Совета при администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	3.7.
	Доля опубликованных нормативных правовых актов Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края, администрации Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	%
	Используются данные общего отдела администрации Новоалександровского городского округа
	ежегодно

	3.8.
	Количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, прошедших курсы повышения квалификации
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.9.
	Доля муниципальных служащих Новоалександровского городского округа Ставропольского края, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные муниципальными правовыми актами Новоалександровского городского округа Ставропольского края, обученных по образовательным программам в области противодействия коррупции
	%
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации, а также отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Новоалександровского городского округа, контрольно – счетного органа Новоалександровского городского округа Ставропольского края
	ежегодно

	3.10.
	Количество проведенных аппаратных учеб муниципальных служащих по антикоррупционной тематике, в том числе, включающей вопросы: по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие; о мерах по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно

	3.11.
	Количество материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения Новоалександровского района Ставропольского края, размещенных в печатных средствах массовой информации
	единица
	Аналитический расчет
	ежегодно

	3.12.
	Количество разработанных проектов социальной рекламы антикоррупционной направленности
	единица
	Используются данные отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации
	ежегодно


