СОВЕТ ДЕПУТАТОВ НОВОАЛЕКСАНДРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ ПЕРВОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

24 апреля 2018 год                                                                                    № 14/200
г. Новоалександровск

О внесении изменений в Положение об отдельных вопросах муниципальной службы в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 октября 2017 года № 4/27
В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом Новоалександровского городского округа Ставропольского края
Совет депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об отдельных вопросах муниципальной службы в Новоалександровском городском округе Ставропольского края, утвержденное решением Совета депутатов Новоалександровского городского округа Ставропольского края от 24 октября 2017 года № 4/27, следующие изменения:

1.1. Статью 18 «Оплата труда муниципального служащего» дополнить пунктами 4.1. и 4.2., следующего содержания:

«4.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии со статьей 4 Закона Российской Федерации «О государственной тайне», постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны», постановлением Правительства Ставропольского края от 20 декабря 2006 года № 168-п «О процентных надбавках к должностному окладу (тарифной ставке) лиц, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны.

4.2. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается и снимается распоряжением (приказом) руководителя органа местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, его структурного подразделения со статусом юридического лица.»

1.2. Статью 2 Приложения 8 «Положение о премировании по результатам работы лиц, замещающих должности муниципальной службы Новоалександровского городского округа Ставропольского края» дополнить пунктами 6, 7, 8, 9, 10, следующего содержания:

«6. Комиссия по оценке результатов профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих органа местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, отраслевого (функционального) или территориального органа администрации Новоалександровского городского округа, наделенного правами юридического лица, имеет право увеличить размер премиальных выплат муниципальному служащему за выполнение им дополнительных показателей эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности по конечным результатам труда, вне зависимости от группы должностей.

7. Дополнительные показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих устанавливаются распоряжением (приказом) руководителя органа местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, его структурного подразделения со статусом юридического лица.

8. Муниципальным служащим, допустившим несвоевременное (или) некачественное выполнение служебного задания, имеющим производственные упущения или нарушения трудовой, исполнительской дисциплины, размер премии по результатам работы уменьшается пропорционально коэффициенту показателя эффективности и результативности, который не выполнен.

9. Снижение премии по результатам работы производится за месяц, в котором допущен проступок, или за месяц, в котором он выявлен, но не позднее шести месяцев со дня совершения проступка. Основанием для снижения премии по результатам работы является распоряжение (приказ) руководителя органа местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края, его структурного подразделения со статусом юридического лица.

10. Выплата премии по результатам работы производится в пределах установленного фонда оплаты труда.»

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном портале органов местного самоуправления Новоалександровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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